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RESUMEN

. ediante un diseno cuali-cuantitativo, de tipo descriptivo-correlacional, y
' empleando una encuesta psicométrica estructurada, se encuestd a 225 alumnos,

distribuidos en 18 aulas donde se dictaban los cursos de Seminario de Tesis
- |y Seminario de Tesis Il de la Facultad de Administracion de una universidad
privada de Lima, para determinar los efectos de las distintas concepciones docentes sobre
el método cientifico en las actitudes del alumnado, asi como en la disposicién para titularse
con tesis.

Se encontré una correlacion directa entre las actitudes favorables hacia la investigacion
y la disposicion para realizar tesis. Se ha encontrado serias contradicciones y conflictos entre
las modalidades didacticas de los docentes, fos cuales afectan el interés, las actitudes y la
percepcion competencial de los alumnos por la investigacion, condicionandolos a elegir
los cursos de actualizacion. Esta situacion ocurre porque los docentes tienen diversas
concepciones sobre la naturaleza del método clentifico, y como consecuencia, tienen
criterios dispersos para calificar la rigurosidad de las tesis de sus alumnos.

Palabras clave: Actitudes, tesis, investigacion, docencia, disposicién, alumnos,
Lima.
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ABSTRACT

By means of a cuali-quantitative design, of descriptive-carrelacional type, and using a
psychometric survey structured, 225 students were interviewed, distributed in 18 classrooms
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where to the Thesis Seminary courses of | and Thesis Seminary were dictated Il of the Faculty
of Administration of a deprived university of Lima, to determine the effects of the different
educational conceptions on the scientific method in the aftitudes from the pupils, as well
as in the disposition to be titled with thesis.

Has been a direct correlation between the favorable attitudes was towards the
investigation and the disposition to make thesis. One has been serious contradictions
and conflicts between the didactic modalities of the educational ones, which affect the
interest, the altitudes and the competential perception of the students by the investigation,
conditioning them to choose the advanced training courses. This situation happens because
the educational ones have diverse conceptions on the nature of the scientific method, and like
consequence, they have dispersed criteria to describe the rigor as theses of its siudents.

Key words: Attitudes, thesis, investigation, teaching, disposition, students, Lima.

l. INTRODUCCION

1.1. Antecedentes y revision conceptual

Una de las funciones esenciales de la universidad es la investigacién
(Ley N°23733), por eso éstas aprueban una significativa partida presupuestal
para desarrollarla e incluyen, dentro de su estructura curricular, cursos de
formacion cientifica. Aunque en las universidades peruanas la partida
presupuestal para investigacion es limitada (Zamalloa, 2000), si contemplan
diversos cursos orientados a la preparacion cientifica. Los cursos mas
significativos son los de Seminario de Tesis (ST), generalmente dictados
en los Ultimos ciclos de la carrera y enfocados a formar habilidades de
pesquisa en los alumnos, asi como desarrollar actitudes y disposiciones
favorables hacia la investigacion y la realizacidon de tesis.

Estos cursos son importantes porque la primera experiencia formal en
investigacion del alumnado es, casi siempre, la tesis. Ademas, hacer una
tesis es una experiencia integradora, porque exige la convergencia de una
serie de habilidades y competencias, como la de indagacién, creatividad,
rigurosidad, estudio sistematico, observacion de campo, redaccion y
persistencia (Vara, en prensa). Sin embargo, pese a la importancia de su
realizacion, en los Ultimos anos la titulacion profesional por tesis se ha
reducido significativamente desde la dacion del Decreto Legislativo N°739,
donde se introdujo otras opciones, tales como los cursos de actualizacion
y la experiencia profesional. Desde entonces, los registros de titulacién
muestran que los egresados prefieren el curso de actualizacion, en
detrimento de las tesis.

En la Facultad de Administracion de una universidad privada de
Lima, la situacion no es diferente. En sus tres escuelas profesionales
se ha observado que el nimero de titulados con tesis de grado es muy
reducido; existiendo -desde 1978 hasta diciembre de 2006- solamente
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111 licenciados titulados mediante tesis, es decir, un promedio de casi
4 tesistas por ano (Vara, Chavez & Bravo, 2007). Esta preocupante
situacién motivé la introduccién, en la malla curricular, de los cursos de
Seminario de Tesis | (IX ciclo) y Seminario de Tesis Il (X ciclo), ambos con
un enfoque eminentemente practico, y centrados en la asesoria individual;
siendo dictados por dos docentes al mismo tiempo: uno especialista en
metodologia de la investigacion, para asesorar la parte metodoldgica, v,
el otro, un especialista tematico, para asesorar el desarrollo la teoria.

Aunque ésta férmula pedagogica se ha venido dictando desde el
ano 2004, no se ha evaluado hasta ahora su eficacia. Cuando fueron
implantados se esperaba que produjeran un impacto significativo en la
realizacion de tesis, sin embargo, hasta ahora no se tiene evidencia a
favor. Por el contrario, una comparacion histérica del nimero de tesis
realizadas durante el periodo 2001-2006 (Véase Figura 1), demuestra que
a partir de la introduccion de los cursos, el nimero de tesis ha disminuido
significativamente.
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Aunque los datos son contundentes, no es sencillo suponer que los
cursos de ST son ineficaces. Las investigaciones pedagoégicas demuestran
su utilidad, y los recomiendan constantemente, por tanto, seria inadecuado
clausurarlos. Lo mas probable es que existan variables que en la practica
docente estén afectando las actitudes y las disposiciones del alumnado
por la investigacion, vulnerando el interés por las tesis.

Al respecto, la literatura cientifica demuestra que existen dificultades
inherentes a la docencia de estos cursos. En primer lugar, la docencia de la
investigacion no es una experiencia uniforme porque los profesores tienen
distintas concepciones sobre el metodo cientifico, siendo muchas veces
dispares y hasta contradictorias. Y, en segundo lugar, esas concepciones
afectan la forma coémo se ensena a los alumnos.

En efecto, existe una correlacién significativa entre las concepciones
docentes sobre el método cientifico y la forma de ensenarlo (Porlan,
Rivero & Martin, 1997; Fernandez, Gil-Pérez, Carrascosa, Cachapuz, Praia,
2002). Segun Matthews (1994). El docente tiene siempre una concepcion
sobre la ciencia, que trasmite inconscientemente a sus alumnos, y que
condiciona, en gran parte, actitudes favorables o desfavorables hacia
la investigacion (James & Smith, 1985; Yager & Penick, 1986, Gil-Pérez,
Carrascosa, Dumas-Carre, Furio, Gallego, Gené, Gonzalez, Guisasola,
Martinez, Pessoa, Salinas, Tricarico, Valdés, 1999).

Gil-Pérez (1993), Fernandez (2000), Fernandez et al (2002), Gil-
Pérez y Vilches (2003) y Gil-Pérez & Vilches (2005), han identificado
las deformaciones mas frecuentes en la ensenanza de la investigacion.
En estos casos, se ha encontrado que los profesores trasmiten una
vision deformada y empobrecida de la investigacion (Furié & Vilches,
1999; Infantosi, 1996), reduciéndola basicamente a la presentacién de
conocimientos ya elaborados, con esquemas muy rigidos, inflexibles
y asociados a un método cientifico muy restrictivo (Morell, 2007;
Fernandez et al, 2002; Koulaidis & Ogborn, 1989; Everton, Galton &
Pell, 2000).

Segln Fernandez et al (2003) y Gil-Pérez & Vilches (2005), los
profesores deforman la naturaleza de la investigacion presentandola
como:

1) Descontextualizada, olvidando las dimensiones psicosociales de
la investigacion. Los docentes de investigacion ignoran los aspectos
sociales de la ciencia, dejando de aludir el papel de la comunidad
cientifica, los errores de los investigadores, sus creencias o dilemas
éticos (Vazquez & Manasero, 1995, 1997, 1999). Ignoran también los
aspectos psicologicos, asociados a la creatividad y a la busqueda
incesante de respuestas.
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2)

3)

4)

Empirista inductivista y atedrica, centrandose en la observacion y
la experimentacion «neutra», olvidandose del papel de la hipétesis
y de las teorias. Los docentes suelen expresar una vision inductivista
y superficial del método cientifico (Porlan et al, 1997). Al respecto,
Aduriz-Bravo, lzquierdo & Estany (2002:466) encuentran que:

Diversos diagnosticos (Koulaidis y Ogborn, 1989; Aikenhead
y Ryan, 1992; Lederman, 1992; Meyling, 1997, Fernandez
Montoro, 2000; Gwimbi, 2000; Aduriz-Bravo et al., en
prensa) han detectado en el profesorado de ciencias ideas
epistemologicas que no se corresponden con las que
actualmente sostiene la filosofia de la ciencia. Estas ideas
ni siquiera estan completamente adecuadas a modelos
formales elaborados durante la primera mitad del siglo XX,
como puede ser el positivismo logico... Ademas, estas ideas
se organizan en sistemas de baja coherencia interna que
no excluyen ambigtiedades y contradicciones (Hodson,
1993).

Rigida, algoritmica e infalible, como una secuencia de etapas
exactas e inevitables. Muchos docentes la presentan como un
conjunto de verdades definitivas, sin posibilidad de sesgos, con
un método rigido, Unico y casi inaccesible para la comprension del
alumno (Campanario, 2002).

Aproblematica y ahistorica (dogmatica), ignorando las dificultades
y limitaciones historicas en el desarrollo del conocimiento. Los
docentes ven a la ciencia como neutral e imparcial ante las tensiones
sociales, no mantiene vinculaciones ideologicas ni esta sometida
a intereses; la consideran exacta por utilizar un método «preciso»,
atiende sodlo cosas desconocidas, es absolutamente légica, simplista
y dispone un método especifico que le hace superior y diferente de
las demas disciplinas (Vazquez & Manasero, 1999; Vasquez, 1994;
Campanario, 2002).

A todas estas limitaciones hay que agregar la diversidad pedagdgica

de los cursos. En efecto, a pesar que la asignatura tiene un referente
comun, a saber, el proceso de produccion cientifica, las propuestas
sobre su ensenanza son distintas entre si y muchas veces contradictorias
(Aduriz-Bravo et al, 2002). Asi, el problema no provendria sélo de la
existencia de diversas concepciones sobre el método cientifico, sino de la
discrepancia de criterios entre los docentes y de la presion que ejercerian
sobre |os estudiantes para que se acoplen a sus propuestas. Toda esta
situacion, obviamente, menoscaba una ensenanza libre de confusion y
puede condicionar actitudes desfavorables hacia la investigacion vy, en
consecuencia, a la realizacion de tesis.
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Aunque las investigaciones sobre las concepciones metodoldgicas de
los docentes son abundantes, la medicion de sus efectos en las actitudes
de los estudiantes son escasas, y suimpacto en la realizacion de tesis, son
inexistentes (Vara, en prensa). Las ciencias de la conducta demuestran
gue las actitudes positivas hacia un tema ayudan a los alumnos a vencer
las dificultades que surgen y a explorar y buscar nuevas vias de trabajo
(Alonso Tapia, 1991; Gil, Carrascosa, Furié y Martinez-Torregrosa, 1991).
Por eso, actualmente se estima que uno de los objetivos explicitos de la
ensefnanza deberia ser el fomentar actitudes positivas hacia la investigacion
cientifica (Campanario, 2002).

Diversas investigaciones encuentran que las actitudes negativas de
los estudiantes hacia las asignaturas de ciencias aumentan con los anos
de escolaridad (Gil, 1994; James y Smith, 1985; Yager y Penick, 1986).
Las actitudes negativas hacia la investigacion tienen probablemente un
origen complejo, aunque uno de los factores que, sin duda, contribuyen a
fomentarlas son las limitaciones didacticas de los docentes. Ademas, una
experiencia repetida de fracasos, confusiones y dificultades con el curso
pueden generar y aumentar las actitudes negativas (Gil, Pessoa, Fortuny
y Azcarate, 1994; Furid y Vilches, 1997).

Por ello, es necesario investigar los efectos de las concepciones
docentes sobre el método cientifico en las actitudes de los alumnos
hacia la investigacién, asi como en la disposicién para realizar tesis de
grado; pues, la forma confusa como se ensena el curso, la diversidad de
posiciones y concepciones sobre la naturaleza de la investigacion cientifica
y los distintos criterios para evaluar la calidad de una tesis, podrian estar
generando actitudes de rechazo hacia la investigacion en los alumnos,
de tal forma que prefieren los cursos de actualizacion y evitan la titulacion
mediante tesis.

La presente investigacion tiene como objetivo determinar los efectos
de las distintas concepciones docentes sobre el método cientifico en las
actitudes del alumnado, asi como en la disposicion para titularse con tesis
de grado. La hipotesis que se somete a prueba: «Existen concepciones
docentes sobre el método cientifico que condicionan en el alumnado
actitudes negativas hacia la investigacion y disminuyen la disposicion
para realizar tesis», proviene de un modelo tedrico-deductivo que se
esquematiza en la siguiente figura:
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Modelo hipotético que explica la disposicion del alumnado para hacer

tesis de investigacion

Este modelo hipotético se fundamenta en la revision bibliografica
realizada y en las observaciones iniciales de la problemaética. Para su
contraste empirico, se ha deducido cuatro supuestos individuales:

e

4.

La disposicién para hacer tesis depende de dos variables: a)
las actitudes positivas hacia la investigacion y b) la percepcién
de competencia para investigar. Es decir, los alumnos con ideas
favorables hacia la investigacion y que se sienten competentes
para hacerla, tendran mas probabilidades de hacer una tesis.

Tanto las actitudes favorables como la sensacion de competencia
dependen de la experiencia favorable con los cursos y con el
docente. Ademas, | '

Las actitudes favorables al curso y al profesor, dependen de
coherencia del contenido asi como de las estrategias didacticas
y motivadoras empleadas en el curso.

Finalmente, la coherencia y la motivacién didactica dependeran
de las concepciones docentes sobre el método cientifico.

Cada uno de estos supuestos deducidos sera contrastado
empiricamente y, en forma conjunta, serviran de evidencia para verificar
la hipotesis.
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Il. METODO

En la investigacién se ha utilizado una aproximacién tanto
cuantitativa como cualitativa, empleando escalas de actitudes contenidas
en un cuestionario estructurado, asi como entrevistas a profundidad.

2.1. Participantes

La poblacién esta constituida por 450 estudiantes de la Facultad
Administracion de una universidad privada de Lima, matriculados en los
cursos de Seminario de Tesis | (ST1) y Seminario de Tesis Il (ST2) para
el periodo 2007-l, distribuidos en 18 salones (con un promedio de 25
alumnos por saloén).

Para el estudio cuantitativo no se realiz6 muestreo, se planeé
encuestar a la poblacion total del alumnado, durante las horas de clase. Sin
embargo, los niveles de ausentismo fueron elevados, lograndose encuestar
solamente a 255 alumnos, representando el 56.66% de la poblacién, con
un promedio de 14.16 alumnos por aula.

Del total de encuestados, 56.7% son mujeres y 43.3% son varones.
La edad promedio de la muestra es de 24.05 anos (D.E.=3.83), fluctuando
entre 18 y 48 anos.

Tabla 1
Caracteristicas de la muestra de encuestados
Variables Dimensiones Fr (%)
Faiade oD O e e,
Negocios internacionales 136 (53.3%)
Administracion 97 (38%)
Curso actual Seminario de Tesis | 173 (67.8%)
Seminario de Tesis Il 81 (31.8%)
Trabaja ademas de estudiar Si 170 (66.7%)
No 82 (32.2%)
Rubro de trabajo Promotor de servicios o ventas | 33 (12.9%)
Empresa familiar 20 (7.8%)
Empleado 83 (32.5%)
Empresa propia 5 (2%)
Otros 30 (11.8%)
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Tal como se observa en la Tabla N° 1, la mayor proporciéon de alumnos
son de la Escuela de Negocios Internacionales (53.3%), seguido por los
de Administracion (38%) y los de Recursos Humanos (7.8%). El 67.8%
son alumnos de ST1 y 31.8% alumnos de ST2. Ademas de estudiar, 66.7%
trabaja, principalmente como empleado (32.5%), promotor de servicios
o ventas (12.9%), en alguna empresa familiar (7.8%), en empresa propia
(2%) y en otras actividades (11.8%).

Para el estudio cualitativo, se realizé entrevistas a profundidad con dos
alumnos de cada aula (=36), siguiendo el procedimiento de informante
clave, para indagar por la forma cémo los docentes se desenvuelven en
clase y sus apreciaciones sobre la dinamica del curso y sus expectativas
hacia la realizacion de una tesis.

2.2. Instrumentos

Se diseno un cuestionario estructurado que contiene aspectos
generales de informacion socio-laboral y académica (sexo, edad, condicién
laboral, curso en matricula, modalidad de titulacion, posibilidad de realizar
investigacion, limitaciones para investigar, sugerencias de mejora) asi como
9 subescalas agrupadas en tres escalas generales de actitudes negativas
y positivas hacia el curso y docente de ST, y hacia la investigacion.

Los items de estas escalas han sido elaborados en formato descriptivo-
afirmativo simple, utilizando el lenguaje de uso comun de los estudiantes.
Durante sesiones previas de observacién, se han redactado los items
considerando su simplicidad y unicidad de significado, sometiendo
a prueba piloto la comprension de los items, y seleccionado los més
representativos para obtener escalas reducidas en nimero, evitando asi
el tedio y el fastidio de la longitud del instrumento.

Fiabilidad: La escala de actitudes negativas hacia el curso-docente
tiene 18 items. Esta escala mide las actitudes desfavorables hacia el curso
y hacia el profesor, tanto en sus aspectos motivacionales (Ej. deberia
eliminarse este curso del curriculo, el curso me desanima, asisto al curso
por cbligacion), didacticos (Ej. el curso me parece aburrido, no entiendo
lo que dice el profesor, el profesor me da sueno) como de contenido (Ej.
el profesor me confunde, el profesor se contradice). Esta escala tiene
cuatro subescalas (deficiencias motivacionales del curso, deficiencias
motivacionales del profesor, informacion contradictoria del profesor,
rechazo al curso). La escala unitaria tiene un valor Alfa de Cronbach de
0.9341, indicador de alta fiabilidad por consistencia interna.

La escala de actitudes hacia la investigacion contiene 9 items, y posee
un valor de fiabilidad Alfa de Cronbach significativamente alto (0.8316). Esta
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escala mide las actitudes favorables hacia la investigacion cientifica, tanto
en sus beneficios (Ej. se aprende mucho con la investigacion, si aprendo
a investigar puedo ser mejor profesional), como en sus disposiciones (Ej.
me gustaria aprender a investigar, el curso me ha motivado para obtener mi
titulo con tesis, el profesor me inspira, me da confianza de que puedo hacer
tesis), como con sus satisfacciones (Ej. he aprendido mucho con el curso,
si el curso fuera electivo igual lo llevaria). Esta escala tiene tres subescalas
(Actitudes favorables a la investigacion, al profesor, al curso).

Tabla 2
Fiabilidad por consistencia interna de las subescalas de actitudes
hacia el curso y al docente de Seminario de Tesis, asi como a la
investigacion.

items de las actitudes hacia el curso, al profesor y hacia la ritem-tes‘t &on Yalorialta b
investigacion (valor alfa de Cronbach) correcl:loq i pl s 0
atenuacion eliminado
Deficiencias motivacionales del curso (a = 0.7275)
El curso me parece aburrido .5649 .6386
El curso me desanima 5954 6178
El curso me parece confuso, contradictorio 5618 6395
Este curso necesita mejorarse 3548 7519
Rechazo al curso (a = 0.7549)
Deberian eliminar este curso del curriculo 6134 .6392
Siento que pierdo mi tiempo con este curso .5985 .6559
Asisto al curso por obligacion 5420 7187
Actitudes favorables al curso (a = 0.7967)
He aprendido mucho con el curso 6338 7355
Este curso me parece necesario 6472 7262
Si el curso fuera electivo, igual lo llevaria .6348 7344
El curso me ha motivado para obtener mi titulo con tesis 5337 .7813
Deficiencias motivacionales del profesor (a = 0.9034)
El profesor es aburrido, me da sueno 6392 .8974
No entiendo lo que dice el profesor 7764 .8827
El profesor me confunde 7981 8790
El profesor me desanima 7801 .8820
El profesor es cerrado 6008 9010
El profesor no me entiende 7271 .8883
Si pudiera, cambiaria a mi profesor .6894 .Ba18
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items de las actitudes hacia el curso, al profesor y hacia la ritem-te.s't o Val?r S
investigacion (valor alfa de Cronbach) kel i . I!t.!m =2
atenuacion eliminado
Informacion contradictoria del profesor (o = 0.8620)
Entre profesores se contradicen 7813 .7935
Un profesor me dice una cosa y el otro me dice otra cosa .8291 7713
Preferiria que ensefie un solo profesor .6180 .8657
El profesor un dia me dice una cosa y otro dia se contradice 6340 .8548
Actitudes favorables al docente (a = 0.6132)
El profesor me motiva para sacar mi titulo con tesis .6185 2
El pro!esor me inspira, me da confianza de que puedo hacer 6605 '
una tesis
Percepcion de incompetencia para investigar (a = 0. 7148)
La investigacion es muy dificil de hacer .3578 7171
Me siento incapaz de hacer una investigacion cientifica 4347 4827
Siento que no tengo las habilidades para ser investigador .5860 .2442
Actitudes de rechazo a la investigacion (a = 0. 6708)
La investigacion no tiene nada que ver con mi carrera .5006 .5519
La investigacion es una pérdida de tiempo .5396 .5019
No me interesa la investigacion 4130 .6660
Actitudes favorables a la investigacidn {a = 0. 6916)
Se aprende mucho con la investigacion cientifica .4352 .6871
Si aprendo a investigar puedo ser mejor profesional 5106 .5947
Me gustaria aprender a investigar .5807 .5071

La escala de actitudes hacia la investigacion tiene 6 items y su
favor de fiabilidad también es alto (Alfa=0.7628). Mide las disposiciones
desfavorables hacia la realizacion de tesis de grado por percibirse incapaces
(Ej. lainvestigacion es muy dificil de hacer, me siento incapaz de hacer una
investigacion, siento que no tengo las habilidades para ser investigador),
o por considerarla impertinente con su formacion (Ej. la investigacion no
tiene nada que ver con mi carrera, es una pérdida de tiempo). Esta escala
tiene dos subescalas (Actitudes de rechazo a la investigacion, percepcion
de incompetencia para investigar), se ha decidido mantener la unidad de
misma.

Validez: Se ha utilizado el criterio de validez de constructo, analizando
las relaciones tedricas predichas entre cada una de las escalas. Asi, las 9
subescalas fueron sometidas a un Analisis de Componentes Principales
(ACP) con Rotacion Varimax, obteniendo estimadores de ajuste aceptables
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(Determinante de la matriz = 0.00009; Medida de adecuacién muestral de
Kaiser-Meyer-Olkin=0.781; Test de esfericidad de Bartlett X*=1004.136,
g.l.=86, p.<0.00001). Utilizando el criterio de Eigenvalues superior a la
unidad, se obtuvo una solucion bifactorial, representando el 63.974%.
En la siguiente tabla se presenta la solucién factorial ya con la Rotacién
Varimax (normalizacion Kaiser) y sus respectivos autovalores y porcentaje
de la varianza explicada.

Tabla 3
Matriz factorial con rotacion varimax de las escalas de actitudes hacia el
curso, el profesor y la investigacion

Escalas C:mponent:s Comunalidades

Deficiencias motivacionales del curso .886 .104 .796
Deficiencias motivacionales del profesor 876 - 775
Informacion contradictoria del profesor 793 - .633
Actitudes favorables al profesor -.687 -.287 .555
Actitudes de rechazo hacia el curso 647 .482 651
Actitudes favorables al curso -.555 -.540 .559
Actitudes de rechazo a la investigacion 168 .827 EaL
Actitudes favorables hacia la investigacion E -.786 .622
Percepcion de incompetencia para investigar 129 .630 414
Eigenvalues 3.426 2.330

Porcentaje de la varianza explicada 38.089 25.885

La solucion factorial refleja una serie de relaciones lineales multiples
que es coherente con las predicciones tedricas.

= En primer lugar, se espera que la presencia de deficiencias
motivacionales tanto del curso (.886) como del profesor (.876), la
existencia de informacion contradictoria del profesor (.793) condicione
algunos efectos, entre ellos, actitudes de rechazo hacia el curso (.647)
y que disminuya las actitudes favorables al profesor (-.687) y al curso
(-.555).

=  Ensegundo lugar, si existe una actitud de rechazo a la investigacion
(.827) deberia existir una actitud desfavorable hacia ella (-.786) y la
percepcion de incompetencia para investigar (.630).

= Entercerlugar, las actitudes hacia el profesor y hacia el curso deberian
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compartir un solo componente por ser dos aspectos entrelazados en
la practica. No puede haber curso sin profesor (componente 1). Por
otro lado, las actitudes hacia la investigacion deberian estar ocupando
otro componente, por ser aspectos mas genéricos y no supeditados
al curso (componente 2). Estos supuestos se han corroborado en el
Analisis de Componentes Principales, dando evidencias de validez
de constructo.

Utilizando el Escalamiento Multidimensional no Métrico (EMD) se ha
graficado las relaciones espaciales entre las escalas, demostrando una
estructura relacional solida y acorde con la teoria. La transformacion de los
datos en distancias euclidianas ha sido éptimo para dos dimensiones (S-
Stress=.01723, Stress=.01697, RSQ=.99832) y la representacion grafica
se presenta a continuacion.
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Figura 3
Escalamiento bidimensional de distancias euclidianas de las escalas de
actitudes hacia la investigacion, el curso y el docente de ST.

Tal como se observa en el Figura 3, las correlaciones entre las escalas
son coincidentes con la solucién factorial anterior, demostrando una clara
distincién entre las actitudes favorables y las actitudes desfavorables,
considerando que ambos deben ser polos opuestos de un continuo. Se
tiene, entonces, considerable evidencia de validez de las escalas.
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2.3. Procedimiento

Previa coordinacion con los profesores, los cuestionarios fueron
aplicados colectivamente en las aulas, durante las clases de los cursos
de ST1y ST2, en un tiempo promedio de 12 minutos. Se traté de controlar
la aquiescencia, enfatizando en el caracter anénimo y confidencial del
cuestionario,

La organizacién de datos se realizé a través de una matriz de
tabulacion, instalada en una PC Core-ll-Duo, y construida mediante el
programa estadistico para Ciencias Sociales (SPSS 12). El analisis de los
datos se realizé6 mediante la utilizacion de estadisticas descriptivas y de
relacion, utilizando el programa estadistico anteriormente mencionado. El
andlisis estadistico del diseno psicométrico (validez y fiabilidad) se realizé
utilizando el valor Alfa de Cronbach, el Analisis de Componentes Principales
y el Analisis de Correlaciones con correccion de la atenuacion. El analisis
estadisticos del diseno descriptivo se realizd utilizando estadisticas de
frecuencias, de tablas cruzadas, estadisticos de contraste (X?, Analisis de
Varianza) y el andlisis de correlacion lineal de Pearson.

En el caso de las entrevistas en profundidad, fueron seleccionados
aleatoriamente dos informantes clave en cada aula. Las entrevistas fueron
realizadas individualmente y de forma no estructurada en los ambientes
sociales ordinarios de los alumnos (patio, cafeteria). Las entrevistas fueron
grabados en formato *.mp3 previa autorizacion del alumno y la garantia
de su anonimato, luego fueron trascritas en formato *.doc utilizando el
procesador de texto MsWord. La informacion cualitativa fue codificada y
organizada en categorias cruzadas.

lll. RESULTADOS

3.1. Descripcion de las concepciones docentes
sobre el método cientifico

De las entrevistas a profundidad con los estudiantes que actuaron
como informantes clave (n=36) se infiere que existen en la facultad, por
lo menos, tres concepciones distintas sobre el método cientifico. En este
caso, los 36 docentes que dictan el curso pueden ser agrupados en tres
categorias distintas: a) los inductivistas, b) los conceptualistas y c) los
pragmaticos-rigidos. En la Tabla 5 se resume cada una.
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Tabla 5

Posturas didacticas mas frecuentes en los profesores de los cursos de
Seminario de Tesis 1 y Il

Postura
didactica
centrada en:

Concepcion sobre el
método cientifico

Estrategia didactica

Limitaciones
perniciosas para los
alumnos

Enfoque
estrictamente
cuantitativo

(Vision
inductivista).

Exige cuantificacion y
—casi siempre- encues-
tas. Prioriza la recolec-
cion y analisis de datos,
la operacionalizacion de
variables; y la experimen-
tacion, entendida como
verificacion, corrobora-
cién o contrastacién. No
le presta importancia al
marco tedrico o la crea-
tividad del investigador.
Los considera innece-
sarios.

Informa sobre las nu-
merosas técnicas de in-
vestigacion para recoger
informacion (encuestas,
entrevistas, muestreos,
observacién, etc.) y las
técnicas para procesar
datos utilizando estadisti-
ca. Ensena ainvesligar
usando manuales de me-
todologia que explican
cada paso de la investi-
gacion.

Desvaloriza la creati-
vidad y la audacia del
quehacer cientifico, con-
siderandolos subjetivos -
e inadecuados. Des-
valoriza los enfoques
cualitativos y los métodos
no numéricos. Desnatu-
raliza los problemas ori-
ginales que interesaban
al alumno. Disminuye
la creatividad e interés
genuino del alumno.

Enfoque
conceptualista y
epistemologico
(Vision
conceptualista).

Se centra en la dis-
cusion conceptual de
temas como «que son
hipotesis», «qué son va-
riables», «walidez», «rela-
cién sujeto-objetos, etc.
Da clases tedricas mas
que ensenar a investigar.
Se ensena diseno por
diseno de investigacion,
técnicas de muestreo, en-
tre otras, pero todo desde
un enfoque conceptual y
muy exigente.

Discute conceptual-
mente cada paso de la
investigacian, luego pide
que el alumno desarrolle
cada uno de ellos, pero
sin mayor asesoria pro-
cedimental. Se acude
a la historia de las ideas
cientificas y a manuales
generales de metodolo-
gia y epistemologia.

Descuida el desarrollo
de las habilidades practi-
cas. Elalumno aprende
conceptos pero no pro-
duce conocimientos ni
sabe como consequirlos.
El alumno aprende a cri-
ticar pero no a producir.
Aprende a tenerle miedo
a la investigacion por
considerarla complicada
y solo para «genios».

Enfoque
centrado en
la estructura
formal del
proceso de
investigacion.
(Vision
pragmatica-
rigida)

Se centra en el produc-
to-informe. Se preocupa
mucho por laforma. Pre-
senta al método cientifico
como unico e invariable,
El método cientifico no
seria otra cosa que logi-

| ca aplicada donde hay

pasos necesarios para
generar conocimientos y
hay que seguirlos obliga-
toriamente.

Se usa investigaciones
ya hechas que sirven de
modelo para ensefnar a
investigar. Se ensena
a investigar acudiendo
a manuales de metodo-
logia que explican cada
paso de la investigacion.
El curso se disena con
base en la identificacion
y explicacion de esas
operaciones esenciales
u siguiendo ciertas nor-
mas establecidas rigida-
mente.

Se cae en un «ritua-
lismo» y «mecanicismo
vacio» donde los alum-
nos hacen «hipotesis» o
siguen pasos sin enten-
derlos. Este ritualismo
disminuye su creatividad
e interés genuino. En-
senanza abstracta y sin
incidencia efectiva en
la vida cotidiana, pues
este enfoque responde a
una concepcion formal,
general y ahistorica del
proceso cientifico.
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Tal como se observa en la Tabla 5, estas posturas son notoriamente

diferentes, y tienen contradicciones en cuanto a sus concepciones
y didactica. Los alumnos entrevistados coinciden en referir algunas
limitaciones:

Impulsividad y comunicacién egocéntrica: El docente considera
que su planteamiento y metodologia es el mas adecuado, por tanto,
no admite metodologias alternativas. «El profe es cerrado, siempre
quiere tener la razon, no entiendo por qué tengo que hacerlo de esa
forma, me parece falado de los pelos. La verdad, hacer una tesis es
la forma mas burocratica de presentar un informe» (Alfredo, 28 anos,
ST1).

Imprecision al comunicar observaciones y recomendaciones:
El docente es muy ambiguo en sus recomendaciones, supone que
el alumno conoce la metodologia que ensena y no considera el
nivel de comprension del estudiante. «E/ curso es chino para mi, no
entiendo nada de lo que dice el profesor, hago sélo por hacer, seguir
la corriente, pero, franco, no le veo la razon del curso o es que yo
soy bruto, ni loco me meto a hacer tesis» (Rodrigo, 23 anos, ST2).

Contradicciones logicas por ausencia de criterios: Los docentes
dan respuestas por ensayo y error, por eso muchas veces se
contradicen de un dia para otro. Como no tienen criterios de evaluacion
definidos, son susceptibles de informaciones contradictorias. «E/
profesor un dia me dice una cosa y otro dia me dice otra. Se pasa.
La verdad ni el mismo sabe lo que dice. Nos confunde a todos. Entre
profesores es peor. Cuando le pregunté a uno me dice una cosa y
cuando le pregunto al otro me dice que no es asi que esta mal, que
no le haga caso al otro. Siempre lo que hacemos esta mal, siempre
nos critica, pero no nos dice como corregirlo. Ya no sé que hacer
en este curso». (Maria, 24 anos, ST1).

Irreflexion sobre la practica pedagdgica: Se culpabiliza al
estudiante o al sistema educativo. Cuando los resultados del curso
son deplorables, el docente no hace una autocritica, sino que culpa
al estudiante, al suponer que no ha llegado lo suficientemente
preparado al curso, o que esta desmotivado, o que no le interesa, o
que es culpa del sistema educativo. «El profe todo nos echa la culpa.
Cuando le dijimos que no entendiamos lo que pedia, nos dijo que
nosotros ya deberiamos saber, que es muy dificil para él ensenar a
alumnos sin la suficiente preparacién, que no sabe cémo pudimos
pasar de ciclo sin saber... nos tir6 al suelo con eso. La verdad, nos
quita las ganas de investigar» (Ursula, 22 anos, ST2).
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De las entrevistas a profundidad con los alumnos se infiere que los
docentes acttian basados en sus concepciones sobre el método cientifico,
sin embargo, no son conscientes de ellas o creen que son las Unicas o las
mas adecuadas. Ensenan sin mayor reflexion sobre sus propios métodos ni
tampoco evallan sus procedimientos. Son muy criticos con sus alumnos,
confusos en sus recomendaciones y dogmaticos en sus sugerencias. No
permiten procedimientos distintos a los que recomiendan o ensenan, y
tampoco dan suficiente informacion procedimental de cada uno de los
«pasos de la investigacion».

Por el contrario, muy pocos son los alumnos que refieren que sus
profesores son flexibles, sistematicos (sin contradicciones) y motivadores.
Al respecto: «El profesor escucha, te motiva siempre, cuando te equivocas
te corrige haciéndote entender. Se toma el trabajo de explicarte» (Luis, 23
anos, ST1). Sin embargo, ello también es problemético para los alumnos,
sobre todo cuando cambian de ST1 a ST2 y se encuentran con un nuevo
profesor. «El profe de Tesis | me motivo, la verdad investigué bien sobre el
tema, pero cuando me tocé Tesis I, el profe me lo tir6 todo abajo. Me dijo
que todo estaba mal, que asi no se hace. Me pregunto quién te enseno
Tesis | y hablé mal del profe anterior. El curso me gustaba, sabes, pero
ya perdi el interés porque a éste profe no le entiendo nada» (Micaela, 24
anos, ST2).

Cualitativamente, existe evidencia para afirmar la diversidad de
concepciones docentes sobre el método cientifico. Se requiere ahora
precisar sus efectos en las actitudes de los estudiantes.

3.2. Descripcion de las actitudes del alumnado

Las actitudes del alumnado hacia el curso de ST, en general, se han
mostrado contradictorias. Asi, mientras que el 82% cree que el curso es
necesario, 68.2% cree que ha aprendido mucho con él -por eso, si éste
fuera electivo, 65.8% se matricularia nuevamente- y el 56.9% considera que
el curso lo ha motivado para obtener su titulo elaborando una tesis; el 30%
considera que es aburrido y que desanima; 87.4% cree que el curso debe
mejorarse, sobretodo porgue existen contradicciones o material confuso
(40%), 14.1% cree que deberia eliminarse del curriculo, y 22% siente que
pierde su tiempo con él, asistiendo solo por obligacion (34.6%).
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Tabla 4
Distribucién porcentual de las actitudes hacia el curso, el profesor y
hacia la investigacion seglin subescalas.

Totalmente Do wsiirtlo En Totalmente en
Actitudes hacia el curso de acuerdo Fr (%) desacuerdo | desacuerdo
Fr (%) Fr (%) Fr (%)

Deficlencias motivacionales del curso
El curso me parece aburrido 19 (7.5) 56 (22.0) | 144 (56.5) 34 (13.3)
El curso me desanima 19 (7.5) 58 (22.7) 131 (51.4) | 45(17.8)
El curso me parece confuso, contradictorio 25 (9.8 77 (30.2) 125 (49.0) 26 (10.2)
Este curso necesita mejorarse 111 (435) | 112 (43.9) | 25(9.8) 5 (2.0)
Actitudes de rechazo al curso
Deberfan eliminar este curso del curriculo 12 (4.7) 24 (9.4) 115 (45.1) 102 (40.0)
Siento que pierdo mi tiempo con este curso 13 (5.1) 43 (16.9) 129 (50.6) 68 (26.7)
Asisto al curso por obligacion 19 (7.5) 69 (27.1) 112 (43.9) 53 (20.8)
Actitudes favorables al curso
He aprendido mucho con el curso 35 (13.7) 139 (54.5) 68 (26.7) 9 (3.5)
Este curso me parece necesario 95 (37.3) 114 (44.7) 38 (14.9) 7(2.7)
Si el curso fuera electivo, igual lo llevaria 59 (23.1) 109 (42.7) 62 (24.3) 22 (8.6)

El curso me ha motivado para obtener mi titulo con tesis 44 (17.3) | 101 (39.6) 71 (27.8) 34 (13.8)
Deficlencias motivacionales del profesor

El profesor es aburrido, me da suefo 17 (6.7) 43 (16.9) 153 (60.0) 41 (16.1)
No entiendo lo que dice el profesar 10 (3.8) 56 (22.0) 150 (58.8) a7 (14.5)
El profesor me confunde 20 (7.8) 77 (30.2) 123 (48.2) 34 (13.3)
El profesor me desanima 14 (5.5) 45 (17.6) 159 (62.4) 36 (14.1)
El profesor es cerrado B (3.1) 45 (17.6) 145 (56.9) 55 (21.6)
El profesor no me entiende 9 (3.5) 64 (25.1) 142 (55.7) 39 (15.3)
Si pudiera, cambiaria a mi profesor 24 (9.4) 49 (19.2) 120 (51.0) 49 (19.2)
Informacion contradictoria del profesor

Entre profesores se contradicen 44 (17.3) 58 (22.7) 109 (42.7) 39 (15.3)
Un profesor me dice una cosa y el otro me dice otracosa | 54 (21.2) 68 (26.7) 93 (36.5) 36 (14.1)
Preferiria que ensene un solo profesor 63 (24.7) 65 (25.5) 85 (33.3) 39 (15.3)

El profesor un dia me dice una cosa y otro dia se
contradice

Actitudes favorables al docente
El profesor me motiva para obtener mi titulo con tesis 40 (15.7) | 109 (42.7) B1 (31.8) 15 (5.9)

18(7.1) | 61(239) | 181(51.4) | 40(15.7)

El profesor me inspira, me da confianza de que puedo

eor s 43 (16.9) | 115 (45.1) | 83 (32.5) 11 (4.3)

Percepcion de incompetencia para investigar

La investigacién es muy dificil de hacer 25 (9.8) 128 (50.2) | 88 (34.5) 8(3.1)




Greencias docentos sobre el método cientifico v su nllusncia en ks actiudes hacia la investigacion y la dispasicitn para reaiizar tesis an una universidad privada do Lima 3589
; : Totalmente THEhakes En Totalmente en
Actitudes hacia el curso de acuerdo Fr (%) desacuerdo | desacuerdo
Fr (%) Fr (%) Fr (%)
Me siento incapaz de hacer una investigacion cientifica 10 (3.9) 21 (8.2) 136 (53.3) 82 (32.2)
Siento que no tengo las habilidades para ser investigador 3(1.2) 53 (20.8) 130 (51.0) 62 (24.3)
Actitudes de rechazo a la investigacién
La investigacién no tiene nada que ver con mi carrera 6 (2.4) 9 (3.5) 157 (61.6) 77 (30.2)
La investigacion es una pérdida de tiempo 5(2.0) 13 (5.1) 143 (56.1) 89 (34.9)
No me interesa la investigacion 727 28 (11.0) | 159 (62.4) 57 (22.4)
Actitudes favorables a la investigacion
Se aprende mucho con la investigacion cientifica 75 (29.4) 150 (58.8) 20 (7.8) 6 (2.4)
Si aprendo a investigar puedo ser mejor profesional 119 (46.7) | 110 (43.1) 17 (6.7) 5 (2.0)
Me gustaria aprender a investigar 128 (50.2) | 108 (42.4) 10 (3.9) 3(1.2)

Las actitudes hacia el profesor también son contradictorias. Mientras
que 58.4% afirma que el profesor lo motiva para obtener su titulo con
tesis, y el 62% afirma que el profesor lo inspira, le da confianza de que
puede hacer una tesis; el 30% observa deficiencias motivacionales en el
profesor (lo aburre, lo desanima, que no lo entiende, etc.). En cuanto ala
presencia de informacion contradictoria en el profesor o entre profesores,
las actitudes son mas desfavorables. Asi, 47.9% afirma que los profesores
dan diferentes versiones sobre un mismo tema, 40% afirma que entre
profesores se contradicen, por eso, 50.2% preferiria que ensene un solo
profesor. Las contradicciones son también significativas en el mismo
profesor. Segun el 31% el profesor se contradice entre clases.

Aunque se ha encontrado que las actitudes hacia la investigacion son
muy favorables: 92.6% le gustaria aprender a investigar, pues cree que se
aprende mucho con la investigacion (88.2%) y podria ser mejor profesional
(89.8%); hay un 13.7% que no tiene interés por la investigacion, pues cree
que es una pérdida de tiempo (7.1%) ya que no esta relacionada con su
carrera profesional (5.9%). Ademas, 12.1% se siente incapaz de realizar una
investigacion, 22% cree que no tiene las habilidades para ser investigador
y el 60% cree que la investigacion es muy dificil de hacer.

3.3. Actitudes hacia la investigacion, percepcion de incompetencia
y disposicién para titularse con tesis

Solamente 37.6% del alumnado piensa obtener su titulo profesional
realizando una tesis. Otro porcentaje similar (32.5%) se ha decidido por
el curso de actualizacion y el 29.4% aun no sabe qué modalidad seguir.
Silos alumnos estuvieran obligados a realizar una investigacion, el 51.8%
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realizaria un proyecto o plan de negocio, 15.3% realizaria una propuesta o
programa de gestion, 20.8% realizaria una tesis y 11.8% no sabria que hacer
(X?=30.134; g.l.=6; p.<0.001). Los alumnos de negocios internacionales
tienen mas preferencia por el plan o proyecto de negocio (66.2%), caso
contrario en los alumnos de recursos humanos, quienes prefieren mas la
tesis (45%). En los alumnos de administracion, la modalidad mas frecuente
también es el plan o proyecto de negocio (38.1%), seguido de la tesis
(25.8%).

En la Tabla 6 se observa una asociacion significativa entre la modalidad
de titulacion y la realizacion de una investigacion. Asi, de los que eligieron
la modalidad de tesis, 45.8% realizaria una tesis, pero 35.4% realizaria un
plan de negocio y 15.6% una propuesta o programa de gestién. En cambio,
los que eligieron curso de actualizacion, 72.3% realizaria —si pudiera- un
plan o proyecto de negocio y 13.3% un programa o propuesta de gestion.
De igual forma, los que aln no saben que modalidad de titulacion elegiran,
50.7% realizaria un plan o proyecto de negocio, 17.3% una propuesta (o]
programa de gestion y solo 9.3% una tesis.

Tabla 6
Si tuviera que hacer una investigacion, équé haria?,
seguin modalidad de titulacion

: ; C d
No sabe aun Tesis de grado urs..o '.e_
actualizacion

Fr % Fr % Fr %
Plan o proyecto de negocio 38 50.7 34 35.4 60 72.3
el i 18l i8] =1 15: ] i5 8V [ d i+ [53878
gestidn/administracion
Tesis de grado 7 9.3 44 45.8 2 2.4
No sabe aln i 22.7 & 3.1 10 12.0
Total 75 100.0 96 100.0 83 100.0

X?=72.744; g..=6; p.<0.001

Se observa, en general, que a pesar que el 37.6% tiene disposicion
por las tesis, solamente 45.8% de ellos la realizaria si tuviera la oportunidad
de elegir otras opciones de titulacion. Es de suponer, entonces, que sélo
menos del 20% de la muestra tiene una genuina disposicion por realizar
tesis de investigacion.
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Con respecto al contraste de hipotesis, el primer supuesto deducido
fue que los alumnos que prefieren curso de actualizacion tienen actitudes
desfavorables hacia la investigacion y que se perciban mas incompetentes
parainvestigar. En este caso, se confirma el primer supuesto, porque tanto
las actitudes de rechazo a la investigacion (F=6.326, p=.002) asi como
la percepcion de incompetencia para investigar (F=3.634, p=.028) son
menores en los alumnos que realizaran tesis. Por el contrario, las actitudes
favorables hacia la investigacion son mayores (F=3.179, p=.043).

El segundo y tercer supuesto deducidos del modelo se refieren a la
relacién entre las actitudes hacia el curso y al profesor con la actitud hacia
lainvestigacion. Al respecto, es posible encontrar diferencias estructurales
en las actitudes de los alumnos segun la modalidad de titulacion.

En efecto, utilizando el Andlisis de Componentes Principales con
Rotacién Varimax, se ha obtenido un modelo estructural para cada grupo
de alumnos:

1. Elmodelo 1 (Tabla 7) se refiere a los alumnos que no saben aun
que modalidad seguir para obtener su titulo profesional. En este
grupo, las actitudes de rechazo hacia la investigacion (0.818)
y la percepcion de la incompetencia para investigar (0.764)
estan fuertemente relacionadas con las actitudes hacia el curso,
directamente con las de rechazo (0.507) o inversamente con las
favorables (-0.517).

2. Elmodelo 2 (Tabla 8) se refiere alos alumnos que seguiran curso
de actualizacion para obtener su titulo profesional. Para este
grupo, las actitudes de rechazo hacia la investigacion (0.820) y
la percepcion de la incompetencia para investigar (0.593) estan
fuertemente relacionadas con las actitudes de rechazo hacia el
curso (0.559) e inversamente con las favorables (-0.597).

3. El modelo 3 (Tabla 9) se refiere a los alumnos que realizaran
tesis de investigacion. Para este grupo, las actitudes de rechazo
hacia la investigacion (0.867) y la percepcion de laincompetencia
para investigar (0.792) forman un componente individual, tan
igual como las actitudes favorables (comp.2) y las actitudes
desfavorables y de rechazo (comp.1). Esta individuacion ocurre
solamente en los alumnos que piensan obtener su titulo con tesis
de grado. Para los casos anteriores (modelo 1 y 2) las actitudes
de rechazo a la investigacion y la percepcion de incompetencia
para investigar estan fuertemente asociadas a las actitudes hacia
el curso y al docente de ST.
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Tabla 7
Estructura factorial para los alumnos que
no saben como obtener su titulo profesional

Escalas C(:mponent:s Comunalidades
Deficiencias motivacionales del profesor .857 176 .765
Deficiencias motivacionales del curso .821 .149 .696
Informacion contradictoria del profesor 778 610
Actitudes favorables al docente -710 -.254 .569
Actitudes de rechazo hacia el curso .609 .507 .628
Actitudes de rechazo a la investigacion 214 .818 716
Percepcion de incompetencia para investigar -.145 764 .604
Actitudes favorables hacia la investigacion -.293 -.668 .532
Actitudes favorables al curso -510 -517 527
Eigenvalues 3.301 2.346
Porcentaje de varianza explicada 36.673 | 26.065

Determinante de la matriz = 0.0001259; Medida de adecuacién muestral de Kaiser-Meyer-
Olkin=0.781; Test de esfericidad de Bartlett X*=258.861, g.|.=36, p.<0.00001

Tabla 8
Estructura factorial para los alumnos que piensan obtener su titulo
profesional con curso de actualizacion

Escalas C:mponenl:s Comunalidades

Deficiencias motivacionales del curso .900 .102 .820
Deficiencias motivacionales del profesor .892 .796
Informacion contradictoria del profesor .758 STT
Actitudes favorables al docente -.730 .537
Actitudes de rechazo hacia el curso 571 559 .638
Actitudes de rechazo a la investigacion .820 675
Actitudes favorables hacia la investigacion -.789 .630
Actitudes favorables al curso -.521 -.597 .627
Percepcién de incompetencia para investigar .593 .360
Eigenvalues 3.328 2.334

Porcentaje de varianza explicada 36.973 | 25.933

Determinante de la matriz = 0.0001148; Medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-
Olkin=0.741; Test de esfericidad de Bartlett X2=300.044, g.|.=36, p.<0.00001
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Tabla 9
Estructura factorial para los alumnos que piensan obtener su titulo
profesional con tesis de grado

Componentes Comunalidades
Escalas
1 2 3
Deficiencias motivacionales del curso .894 -174 .830
Deficiencias motivacionales del 876 276 847
profesor
Informacion contradictoria del 270 123 255 672
profesor
Actitudes de rechazo hacia el curso 652 -.361 .300 646
Actitudes favorables al curso -.379 .834 .841
fﬂ«ct|tut;les Tgvorabies hacia la 188 830 362 855
investigacion
Actitudes favorables al docente -474 733 763
Actltut_:!es (‘:i'e rechazo a la 166 255 867 845
investigacion
.F'ercepclon de incompetencia para 087 792 712
investigar
Eigenvalues 3.097 | 2.170 1.744
Porcentaje de varianza explicada 34.412 | 24109 | 19.374

Determinante de la matriz = 0.0003871; Medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-
Olkin=0.696; Test de esfericidad de Bartlett X?*=423.046, g.1.=36, p.<0.00001

Comparando los tres grupos, se observa que la estructura factorial
es muy semejante para los alumnos que piensan titularse con curso de
actualizacién y los que atin no saben. Asi, en los alumnos que prefieren los
cursos de actualizacion o que estan indecisos, existe una fuerte correlacion
entre su percepcion de incompetencia para investigar y sus actitudes de
rechazo hacia la investigacion con las actitudes de rechazo hacia el curso
y los docentes de ST. En el caso de los alumnos que prefieren la tesis, no
existen estas correlaciones, son independientes.

3.4. Incoherencia didactica y motivacion por la tesis

Una prueba directa de los efectos perniciosos de la diversidad
conceptual de los profesores de ST en las actitudes y disposiciones de los
alumnos, es la comparacion entre ST1 y ST2. En teoria, los alumnos de
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ST2 tendrian mayores actitudes favorables hacia la investigacién, y méas
disposicion para hacer tesis, por cuanto han sido entrenados en ST1 y
ya tienen mayor experiencia y conocimientos. Sin embargo, debido a las
disputas entre las diversas concepciones docentes, los resultados indican
lo contrario.

En efecto, segln se observa en la Figura 4, los alumnos de ST2 tienen
menos disposicion por la tesis de grado y mayor disposicién por el curso
de actualizacion en comparacién de los alumnos de ST1.

No sabe aln Tesis de grado Curso de actualizacion

OTesis | BTesis Il

Figura 4
Modalidad de obtencion de titulo profesional segin ST1 o ST2

Y esta diferencia puede ser explicada por las actitudes hacia la
investigacion y a los cursos de ST. En efecto, segun se muestra en la
Figura 5, las actitudes desfavorables son mayores en los alumnos de ST2
en comparacion con los alumnos de ST1, y en contraparte, las actitudes
favorables son menores. Las diferencias mas notorias corresponden
a las actitudes de rechazo al curso (F=19.622, p<.0001), informacién
contradictoria del profesor (F=18.599, p<.0001) y, en sentido inverso, las
actitudes favorables al curso (F=13.460, p<.0001).



Creencias docentes sobre of mélodo cientifico y su mlluencia en las actifudes hacia la investigacicn v la disposicidn para realizar less on una universidad privada de Lime 365

e
o

Act.favorables (investigacion)

b L8
-
s=

Act.rechazo (investigacion)

Act. favorables (docente)

Perc. incompetencia para investigar p

=
(=]
XD wwaa.

Contradicciones (profesor) E

Defic.motivacionales (profesor) T 9.0¢
Act.favorables (curso) :
Act.rechazo (curso) '
Def.motivacionales (curso) :
0 2 4 6 é 10

OTesis | BTesis ll

Figura 5
Diferencias en las puntuaciones promedio (no estandarizadas) de las
escalas de actitudes segun curso

En sintesis, existe evidencia para afirmar que las diversas
concepciones docentes sobre el método cientifico estan generando en
los alumnos actitudes negativas y disposicién desfavorable hacia la tesis
de investigacion.

Lineas atras se ha sometido a prueba esta hipétesis considerando
aisladamente sus supuestos deducidos. Sin embargo, obtenida ya la
evidencia individual, se puede contrastar el modelo de forma unificada. En
la Figura 6 se muestra la matriz de correlacion diagramatica del modelo
hipotético —ya contrastado- que explica la disposicion del alumnado para
hacer tesis de investigacion.



366 Cultura Guzman Melgar, Catalina Chepa & Vara Horna, Aristides Alfredo

[ 450 525
Informacién 576 |
contradictoria ﬁ y
del profi G656 Actitudes de Actitudes de 521
Deficiencias rechazo al rechazoala &
maotivacionales ——I—’ curso investigacion
del curso y i
738 ‘/'.E\")l Sentirse
incompetente
Deficiencias 531 para investigar
molivacionales i
del profesor
474 Actitudes +
Actitades + I hacia la .
hacia ¢l curso investigacion -.237
Y
590
Actitudes + 347
hacia e =
profesor
Figura 6

Modelo empirico explicativo de la disposicion del alumnado para hacer
tesis de investigacion

Se observa que la sensacion de incompetencia para investigar esta
fuertemente relacionada con las actitudes de rechazo hacia la investigacion
(r=.521), y que ésta ultima depende de las actitudes de rechazo al curso
(r=.525), la cual esta explicada por las deficiencias motivacionales del
curso (r=.656) y del profesor (r=.692); ambas muy relacionadas con la
informacién contradictoria del profesor.

V. Discusion

En general se ha encontrado que los alumnos tienen actitudes
favorables hacia la investigacién cientifica, sin embargo, en términos de
relacion, las actitudes varian, pues existen diferencias significativas segun
el curso, segun la modalidad de titulacién y segun la disposicion para la
investigacion.

Hay que advertir que el estudio fue disenado sobre la base de un censo
estudiantil, sin embargo, existio una alta tasa de ausentismo, encuestando
solamente al 57%. Este ausentismo estudiantil debe considerarse como
un indicador de rechazo potencial hacia el curso, y, por tanto, puede estar
afectando los resultados del estudio con un sesgo positivo, es decir, que
los resultados presentados sean mas favorables de los que pudieron
obtenerse encuestando a toda la poblacién.
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Son los alumnos de Negocios Internacionales, y luego los de
Administracion, los que tienen las actitudes mas desfavorables y de
rechazo hacia el curso y al profesor. Ello se explica porque la forma como
se viene ensenando ST esta orientado hacia los recursos humanos,
bajo un enfoque empirista centrado en la recoleccion de datos mediante
encuestas. La propuesta de programas de gestion y de planes de negocio
estan vetadas por los docentes, pues no las consideran investigaciones
cientificas. En ese contexto, los alumnos que estan formados para elaborar
proyectos de negocios, proponer mejoras en la gestion administrativa o
proponer nuevos sistemas de gestion, no se ven representados. No llegan a
entender la l6gica de los pasos de la investigacion, lo sienten como rigidos
y sin sentido, pues los ejemplos para sus casos resultan insuficientes y
totalmente distintos a la forma como han aprendido a obtener y analizar
informacion. Este problema se ve agravado por la mixtura de los salones de
clase, donde comparten alumnos de administracion, recursos humanos y
negocios internacionales. Resulta dificil aceptar que los profesores puedan
dominar las tres areas y asesorar adecuadamente a los alumnos.

Otro resultado significativo se relaciona con las diferencias en los
niveles de actitudes entre los alumnos de ST1 y ST2. Los alumnos de ST2
tienen mas actitudes desfavorables hacia el curso, el profesor y hacia la
investigacion. Ademas, tienen menos disposicion a titularse realizando
tesis. Ello se explica por la existencia de multiples concepciones docentes
sobre el método cientifico, donde cada profesor tiene un procedimiento
considerado correcto y diversos criterios para evaluar la calidad de una
tesis, y en donde el alumno no tiene mayor poder para discernir, sustentar
o decidir. Esta situacion se muestra evidente cuando los alumnos de
ST1 presentan su trabajo desarrollado a lo largo del semestre y el nuevo
profesor de ST2 los rechazan y, en algunos casos, los alumnos tienen que
cambiar de tema y empezar todo de nuevo, ahora con procedimientos y
criterios de evaluacion distintos.

Esta heterogeneidad tedrica y metodolégica sobre la forma de hacer
una tesis resulta mas confusa y contradictoria para los alumnos de las
escuelas de Negocios Internacionales y Administracion; ello explicaria
por qué solo el 11.7% de tesis realizadas son de administracion y 1.8% de
negocios internacionales. Ademas, a pesar que s6lo 37.6% tiene disposicion
a obtener su titulo profesional realizando una tesis de investigacion; 51% de
ellos realizaria una tesis relacionado a un plan de negocio o programa de
mejora de gestion administrativa. Al final, sélo el 20% tiene una disposicion
genuina para titularse realizando una tesis.

Se ha encontrado también una asociacién directa entre las actitudes
hacia el curso, hacia el docente y hacia la investigacion; con la disposicién
a titularse realizando tesis. Las actitudes desfavorables hacia el profesor
aumentan el rechazo al curso, a la investigacion y disminuye el interés
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por la titulacién con tesis. En efecto, los alumnos que piensan obtener su
titulo profesional con tesis son los que tienen las actitudes mas favorables
hacia el curso, a la investigacion y al profesor. Por el contrario, los alumnos
que piensan obtener su titulo con curso de actualizaciéon o que aln no
saben, son los que tienen las actitudes mas desfavorables hacia el curso,
la investigacion y hacia el profesor.

En lineas generales, se ha encontrado evidencia para afirmar la
significativa importancia del docente y del curso de ST en la realizacion
de tesis de grado. El docente puede estimular al alumno, desarrollas sus
habilidades de investigacion y promover la investigacion cientifica en la
universidad; o, por el contrario, puede desanimar al alumno, generarle
actitudes negativas hacia la investigacién y —por limitaciones pedagdgicas-
promover la creencia de que son incapaces para investigar, de que la
investigacién es muy dificil de realizar o, peor aun, que es una pérdida de
tiempo. De lo dicho, se concluye lo siguiente:

1. Existe una fuerte asociacion entre las actitudes desfavorables
hacia el docente, el curso y la investigacién y la disposicion para
realizar tesis de investigacion como modalidad de titulacién. Los
alumnos que tienen mas actitudes desfavorables prefieren el
curso de actualizacion, a diferencia de los alumnos que tienen
mas actitudes favorables, quienes prefieren la realizacion de
tesis.

2. Los alumnos de ST2 tienen actitudes mas desfavorables en
comparacion con alumnos de ST1. Ello ocurre por: a) La falta
de consenso entre las concepciones metodoldgicas de los
profesores, generando contradicciones que desorientan y
confunden alos estudiantes; b) La falta de consenso en los criterios
para calificar una tesis genera confusion entre los estudiantes,
sobre todo cuando pasan de ST1 a ST2; c) Las diferencias en la
concepcion de la ciencia y de los métodos de ensenanza entre
los profesores de ST1 y ST2 afecta la congruencia y continuidad
del curso. Esta situacion se manifiesta cuando los alumnos de
ST1 presentan su trabajo desarrollado a lo largo del semestre y
el nuevo profesor de ST2, lo rechaza y sugiere empezar todo de
nuevo. Tal decision aumenta la frustracién académica y personal
entre los alumnos, asi como sus actitudes desfavorables hacia
el docente y el curso.

3. Existen pautas de conducta y actitudes negativas de algunos
docentes frente a los estudiantes. Se percibe al docente como
una persona rigida, excesivamente critica y limitante en el tema
de investigacion. Se percibe al docente como fuente de desanimo
y contradicciones que desalienta el desarrollo de la tesis.
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Por tanto, existen evidencias para afirmar la significativa importancia de
los cursos de Seminario de Tesis en la formacién cientifica del alumnado.
Sin embargo, una limitacién que ha pasado inadvertida durante muchos
anos necesita ser superada. Se hace necesario, por tanto, la generacién
de consensos respecto de los métodos y contenidos de la ensenanza,
sobre todo en el campo de la metodologia de la investigacion debido a
su caracter tedrico-practico.
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